
 

CURRICULUM VITAE 
CRISTIAN RODRIGO SILVA MORAGA 

Los Araucanos 2186, Providencia, SANTIAGO. 
Celular: (09) 939 2125 

e-mail: csilva.moraga@gmail.com 
skype : cristian_silva1 

_______________________________________________________________________________________ 
Datos Personales 

 
Fecha de Nacimiento:  17 de Agosto de 1972 
Rut:    10.622.641-5 
Nacionalidad:   Chilena. 
Reg. Serv. Salud N°:  LL / P-70 
_________________________________________________________________________________________________ 
 

Profesional de la Salud y Seguridad Ocupacional, con más de 10 años de experiencia en el área, enfocado a que todo 
trabajador pueda llegar sano e íntegro a su hogar.  Excelente engrane con los otros departamentos y fluidas relaciones 
personales con el resto de los equipos.  Involucramiento con los intereses del personal y la empresa, buena disposición y 
capacidad de aprendizaje. 
 

ANTECEDENTES LABORALES 

 
Julio 2012 a la fecha Jefe Depto. Prevención de Riesgos Laborales, Holding Salmones Friosur S. A. Aysén.  

Encargado de la Seguridad Laboral de los trabajadores de centros de cultivos de la 
empresa en la XI Región y de sus procesos en planta Pesquera Friosur, de la Piscícola 
Hornopirén en Hornopirén y de los centros de Salmones Frioaysén (Ex- Landes Fish 
Farming).  Gestión de KPI del área, cumplimiento de requerimientos de Contratistas y 
potenciando el autocuidado y BBS. 

 
Feb. 2012 a Sep. 2013 Asesor en Prevención de Riesgos Laborales, Punto Express, Puerto Montt.  Empresa 

dedicada a servicios de casino dentro de la provincia de Llanquihue y Puerto Natales.  
Asesorías part-time en Prevención de Riesgos en todas las faenas en que se desarrolla. 

 
Jul. 2008 a Ago. 2011 Jefe Depto. Prevención de Riesgos Laborales, Salmones Itata S. A. Puerto Montt.  

Encargado de Seguridad Laboral en los centros de cultivos de la XI Región y 
pisciculturas, reducción de cotización adicional de 0,68 a 0,32. (asesoría tiempo 
completo).  Actualmente fusionada con Pesquera El Golfo, donde nace Blumar S. A.  
Anteriormente como asesor Part-time.  En esta empresa se redujo la cotización adicional 
genérica de 2,55 a 0,68, lo que significa una rebaja aproximada de 1,3 millones 
mensuales menos que pagar a la mutualidad. 

 

Nov. 2009 a Ago. 2010 Asesor en Prevención de Riesgos, Walbusch S. A.  Puerto Montt.  Asesorías Part-time. 

Empresa dedicada a faenas de fondeo y mantención de sistemas de cultivos marinos a 
través de sus embarcaciones y equipos de buceo.  X Región. 

 

Mar. 2009 a la fecha Asesor en Prevención de Riesgos, DSM Nutricional Products Chile.  Puerto Varas.  

Asesorías Part-time en Planta Premix, Bodega y oficinas de la X Región.  Empresa 
Internacional sin accidentes desde el año 2006 en Chile y con altos estándares en 
seguridad, Autocuidado y BBS.  Empresa ganadora de varios premios nacionales de 
seguridad. Desarrollo de Job & Machine Safety Analisys bajo el método Kinney. 

 

Jun. 2008 a la fecha Asesor en Prevención de Riesgos, Linker S. A., Seguridad y Telecomunicaciones.  

Puerto Montt.  Asesoría Part-time en rubro guardias de seguridad distribuidos en 
sectores de Puerto Montt, Calbuco y Llanquihue.  Empresa en proceso de certificación 
PEC de la Mutual de Seguridad de la C. CH. C. 

 

Abr. 2008 a Ago. 2010 Asesor en Prevención de Riesgos, Pesquera El Golfo S. A., División Salmones. 

Puerto Montt, Sector Melinka y Puerto Aguirre.  Asesoría Part-time a centros de cultivos 
en la XI Región y piscicultura en la IX Región. 

 
Feb. 2004 a Sept. 2007 Jefe Depto. Prevención de Riesgos Laborales, Productos del Mar Ventisqueros S. A.,  

Río Negro Hornopirén / Puerto Montt.  Asesoría a 11 centros de cultivo de salmones y 2 
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pisciculturas, más 2 plantas de procesos, con producción aprox. de 25.000 toneladas 
anuales y más de 1100 trabajadores en temporada alta.  Empresa en etapa de 
certificación de Sistema de Gestión Integrado (calidad, seguridad y medio ambiente) 
SIGES SalmonChile.  En esta empresa se redujo las cotización adicional de 1,7 a 1,02, 
lo que significó alrededor de 2,6 millones de pesos menos que mensualmente hay que 
pagar a la mutualidad.  Para los centros de cultivo se creó e implementó los Planes de 
Contingencia ante Derrames de Hidrocarburos, Panes de contingencia ante incendios, 
Emergencias en Faenas de Buceo y Plan de Prevención de Riesgos (a nivel de 
empresa), dando cumplimiento a las exigencias de la Directemar.  Desde Marzo 2006 
trabajando en las faenas de Puerto Montt (planta de procesos CHINCUI, acopio y 
cultivos en zona Chinquihue). 

 

Mar. 2003 – Feb. 2004 Jefe Depto. Prevención de Riesgos Laborales, Agroindustrial Santacruz S. A.,  Puerto 

Montt.  Planta de procesos de salmones certificada en ISO 9.000, donde se confeccionó 
los procedimientos de prevención para dicho sistema.  Implementación de plan de 
emergencias, procedimientos y ejercicios musculares compensatorios entre otros. 

 

2000 - 2001 Quality Control.  Shin Nihon Global, Puerto Varas.  Empresa japonesa comercializadora 

de productos marinos. Inspección de salmón en términos de calidad en distintas plantas 
de la región para ser comprados en Chile y exportados a Japón o China por la misma 
empresa. 

 

1999 – 2000 Asistente de Centros. Robinson Crusoe Ltda. (actualmente Salmones Maullín del 

Holding Aquachile), Puerto Montt.  Asistente de centros de cultivo de engorda, procesos 
de alimentación, selección, cosechas, operaciones y manejos varios. 

 

ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

Enseñanza Superior 
2014 – 2015 Master en Prevención de Riesgos Laborales y Gestión de Procesos Mineros.  

Escuela Europea de Negocios.  Cursando el Master. 
 
2001 – 2002 Postítulo en Prevención de Riesgos Laborales en la Empresa.  Instituto Profesional 

de la Asociación Chilena de Seguridad, Santiago.  Postítulo conducente a la categoría de 
Experto Profesional en Prevención de Riesgos Laborales (D.S. 40, art° 9-A)   

 Tesina: Balance Scorecard, Gestión del Riesgo.  Titulado. 
 

1995 – 1999 Ingeniería Ejecución en Pesca.  Instituto Profesional Zipter, Santiago.  Titulado 
 

Enseñanza Media 
1986 – 1990   Colegio San Francisco Javier, Puerto Montt. 
 

1989 – May. 1990  1
er

 año de armas.  Escuela Naval Arturo Prat, Valparaíso. 
________________________________________________________________________________________________ 

OTROS ANTECEDENTES 
 

 Manejo de PC y sus herramientas a nivel usuario. 
 

 Auditor Interno Sistemas de Gestión Integrados (ISO 9001-14001, OHSAS 18001), SGS, Febrero 2015. 
 

 Ingles nivel conversacional y escrito intermedio +. 
 

 Participación en “Formación de Auditores Internos e Implementación de Sistemas Integrados de Gestión de 
Calidad, Medio Ambiente y Seguridad Ocupacional”, SalmonChile, Puerto Montt. 

 

 Curso Básico de Seguridad para Jefes de Centros Flotantes de Cultivos Marinos, Aquatech, Puerto Montt. 
 

 Curso POS (Procedimientos Operacionales de Sanitización) aprobado, Aquatech, Puerto Montt. 
 

 Curso Brigada Incendio Industrial, Emtak (Academia Nacional de Bomberos), Santiago. 
 

 Curso “Reglamentación y Ley de Subcontratación Aplicada al Buceo”, Aquagestión, Puerto Montt. 

________________________________________________________________________________________________ 
 
Pretensiones de renta líquida: a convenir. 


